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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Con Circolare 26 del 13/02/2019 I'INPS ha fornito le indicazioni utili per
consentire l'elaborazione dei provvedimenti di riliquidazione attraverso l'utilizzo
della procedura NUOVA PASSWEB.

Gli Enti datori di lavoro, per comunicare le informazioni necessarie alla
riliquidazione dei trattamenti di pensione, in occasione dell’applicazione dei
rinnovi contrattuali, dovranno PRENDERE IN CARICO la posizione assicurativa ed
effettuare l'inserimento di un NUOVO ULTIMO MIGLIO (senza sovrascrivere il
precedente) con gli incrementi stipendiali spettanti alla data di cessazione dal
servizio, compilando altresi la sezione dei “"Miglioramenti contrattuali” con gli
importi relativi alle scadenze contrattuali future, dandone puntuale
comunicazione di avvenuto aggiornamento delle stesse alla competente struttura
INPS competente territorialmente.
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

La Circolare 26 del 13/02/2019 stabilisce che:

«Gli Enti datori di lavoro, pertanto, per comunicare le informazioni necessarie alla
riliquidazione dei trattamenti di pensione, anche e soprattutto in occasione dell’applicazione
dei recenti rinnovi contrattuali, dovranno prendere in carico la posizione assicurativa ed
effettuare l'inserimento di un nuovo "ultimo miglio” (senza sovrascrivere il precedente) con
gli incrementi stipendiali spettanti alla data di cessazione dal servizio, compilando altresi la
sezione dei "Miglioramenti contrattuali” con gli importi relativi alle scadenze contrattuali
future.

Dell’avvenuto aggiornamento delle posizioni dei propri dipendenti gli Enti datori di lavoro
dovranno dare puntuale comunicazione alla Struttura dellIstituto competente.

Si chiarisce infine che in ogni caso la riliguidazione della pensione sara comunque
subordinata all’invio da parte degli Enti, o di MEF NOIPA per le Amministrazioni di
competenza, delle denunce contributive (quadro V1, causale 1, della Lista-PosPa)
conseguenti alla corresponsione degli emolumenti arretrati.»
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

L'ente datore deve provvedere all'inserimento,
attraverso la funzionalita «Lista Dati Integrativi»,
di:

= Nuovo Ultimo Miglio;
= Miglioramenti Contrattuali.
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE

DELLE PENSIONI PUBBLICHE

L'ente datore procede ad assegnarsi autonomamente Ila posizione
assicurativa, come attivita di servizio, provvedendo a:

1. Verificare che tutte le DMA abbiano alimentato la posizione
assicurativa;

2. Entra nel'lESECUTORE, menu INTERROGAZIONI - \Lista Dati

Integrativi:

1. Dal menu FUNZIONI deve scegliere la voce Inserisci Dati Comuni
per creare un Nuovo Ultimo Miglio;

2. il Nuovo Ultimo Miglio dovra essere valorizzato con una nuova voce
di Determinazione Pensione che avra lo spazio relativo al numero
pratica in bianco;

3. Il CCNL 2019-2021 prevede 3 scadenze contrattuali: 01/01/2019,

01/01/2020e 01/01/2021
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Esempio di cessato il 31/08/2019:

1. Verificare che la posizione assicurativa si sia alimentata con gli
arretrati contrattuali, attraverso denuncia con DMA/Uniemens con
accredito sull’ultimo mese di lavoro agosto 2019, con il quadro V1
CAUSALE 1 DELLA DENUNCIA (pagamento a favore di un soggetto gia
cessato il 31/08/2019);

(la mancanza della predetta DMA non impedisce l'inserimento del nuovo
«Ultimo Miglio>», sara cura della Sede INPS verificare lI'arrivo della DMA a
integrazione/variazione.)
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

€5 NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Digandoat Pubiiet  Interrogazioni » Funzioni Colegamenti »  Stampe »

m Tl A S E (R S

Scrivania:Cod gt Rapporti i Lavaro. b = tents
PensidLista Servizi da Prestazione

Cognor Li5t3 Period elestonz:al Credia Nome | Codice fiscale I:| Data di nascita

Lista Periodi per Opzione Cassa

. |Lista Segalazioni
LISt et Dal Menu Interrogazioni - Lista Dati Integrativi
Lista Lavorazioni PA

Lista Enti Gestore per iscritto
N Licta Eni Attivati Periodo Certif. Giuridica Periodo Certif. Economica Nota Inoltrata da Data richiesta Data Assegnazione

|:| Linea di Correziona PA 07/02/2023 07/02/z2023

Messaggi per gli Operatori
I =
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE

DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Py .
>

AP

NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Funziani ¥ Collegamenti »  Stampe »

Gestione
Dipendens Pubbic:  Interrogazioni ¥

Scrivania:Coda > Lista richieste |jsta Richieste
Pensionato Rilasda PA
I -1 'D ﬁC £ A Y . . . . . .
el T , Dal Menu Funzioni = Inserisci Dati Comuni
Cognomea Consultazione MIUR Pre-Rucle ome
Lista Dati Integrativi
Un record trovato.
Pag. 1
| Tipo Prestazione [ Data Riferimento [ Numero Pratica [ Stbir Geiafit Sates
» Determinazione Pensione 2i/08/2019 102201300067 602 non certificato
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

NuUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Dipandent Pubstic: - Interrogazioni  »°  Funzioni * Collegamenti »  Stampe *
Scrivania:Coda > ... > Lista Dati Integrativi > Inserisci Dati Comuni

Pensionato

Cognome Norme Codice fiscala |_ —I

Inserimento Dati Ultimo Miglio
I campi contrassegnati da asterisco sono obbligatori Dal mencl a tendina <« Tipo
. Prestazione(*)» selezionare
Determinazione pensione

Dati Ultimo Miglio

Data fine pericdo di riferimenta

Tipo Prestazione(*)

Computo

Numero Pratica Caontribuzione Wolontaria Data domanda/Data cessazione
Detarminazionse Pensione

Data validitd informazioni Riscatti

Ricongiuzione in Uscita

Ricongiunzioni Cnerose

Ricongiunzioni non Onerosa

Contribuzicne per attivita elettiva e sindacale
Trattamenta di Fine Servizio
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019

RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

€ NuoVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Gestione 7 - T
Dipendet Pubible:  Interrogazioni » Funzioni » Collegamenti »  Stampe b &'J @ E M ﬂ
Scrivania:Coda > ... > Lista Dati Integrativi > Inserisci Dati Comuni = tente:
Pensionato
Cognome l:l Nome Codice fiscale Dats di nascita -~

Inserimento Dati Ultimo Miglio

1 campi contrassegnati da asterisco sono abbligatari

Inserire data validita
informazione e data

e | cessazione (31/08/2019) e
salvare i dati inseriti
Data fine periodo di riferimento l:l /

Motivo Cessaziona
Tipo Prestazione(*) | Determinazione Pansiane / \-“

Numero Pratica Data domanda/Data cessazione l:l
Data validita informaziani o7/ozi2023 | 3 Dats riferimenta(*) ay/oe/2015_|i[at]
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

N A e (O (R, %

€5 NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Gestinne
mndenl Pubbiict  Interrogazioni »  Funzioni » Collegamenti Stampe P

Scrivania:Coda > ... > ... > Dettaglic Dati Integrativi

Pensionato

Cognome Norme | Codice fiscale | ! Data di nascita

Selezionare «Dettaglio Voci

ey i Ay retributive alla cessazione»

Tipo Prestazione EDeterminaziune Pensione | Data Riferimento 21/08/2013 Motive Cess. | Dimissioni volontarie/recesso del dipendente Nvnes:

Dati Ultimo Miglic /

F Dati pensicnistici

Stato Inserimento Stato Certificazione

|Inseritn {non cartificate

i "media medici” |I\-l'lar'|t.ai'-1t1=_L

| |

I I |

ttaglio Voci retributive alla cessazione [Mancante | f |

» Periodi di applicaziona del D.P.R. 282/80 art.40 [Mancante | [ |
b Benafici alls cessaziona [Mancante | | |
¥ Miglioramenti contrattuali |Mancante | | |
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

TR P Sl W R

€5 NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Geestinne

Selezionare «Ente di

wnene Fubbse Interrogazioni »  Funzioni # Collegamenti »  Stampe »
Scrivania:Coda > ... > Dettaglio Dati Integrativi > Pericdi da Rapporto di Lavoro a ppa rtenenza »
Pensionato
>
Cognome [ Nnme/ Codice fiscale | Data di nascita
Periodi da Rapporto di Lavoro /
Tipo Prestazione |Determ'rnaziune Pens'u:me/[ Data Riferimernto 21/08/2015 Motiva Cess. Dimissioni volontarie/recesso del dipendente
_~ e
J/ = H R i ” Data Inizio H Data Fine H “Tipo Impiego H Tipo Servizo H Tipo
Appartensnza rvizio ;
Pk MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO ISTITUTO COMPRENSIVO 01/08/2013 21/08/2019 Contratto a tempo indeterminato (tempo pieno) Servizio ordinario
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019

RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE
Scadenza contrattuale 01/01/2019

Relativa alla data di cessazione 31/08/2019

Scegli qualifica: | Docente laureato Scuola Media
Data Domanda/Cessazione: 31/08/2019 Retribuzione fissa e continuativa:
Scadenza contrattuale : 01/01/2019 13~ mensilita:
Imponibile Mensile TFS: Retribuzioni magg. 18%:
Ipotizzi :
Persosale Docente: - . . - Voci retributi ts Voce unica HNuova Nuova
potizziamo B o rE s areubutes g e
Posizione assicurativa Nuova PA PassWeb PassWeb
D oce n te Decorrenza g Emolumenti contrattuali e Retr. Access. paag
= TOTALE - rip.ne Imponibil e i
23 art. 7 ccnl TOTALE 3 Retrib. Fisse 2 i S Imponibile | Imponibile
a 2 o i ita ~ (comprensivo Base per il Retribuzione | contributivo p >
pal Al i Stipendio Irlder_mlta Jvalor. LLS. Vacanea 13~ da (senza 13%) | %410 13+) e Cont.va pe Professionale | 4194 e ace, | MEMSile TFS | Mensile TFR
= annuo funzione contr.le col.(d) a (f) 18% B -
aureato : e i
(a) (] ) [S)] 1] ® @ 1] [0} o m) (dl-fe)ifletal-thl | (d)+(e) HE)+h)
I s | s Da 0 15.593,69 = = 6.459,63 = 1.837,78 22.053,32 23.891,10 22.053,32 15.593,69 2.094,00 26.697,96 1.470,22 1.609,82
SC u o a A 8 L. 30,193,594 L.0 L.0| L. 12,507.588 L0 L. 3.558.438| L. 42.70L182| L. 46.259.620 L. 42,701,182 L. 30,193,594 L. 4.054.543| L. 5L694.459 L. 2.846.743 L. 3.117.046
- Da 9 18.185,22 - - 6.459,63 - 2.053,74 | 24.644,85 | 26.698,59 24.644,85 | 18.185,22 2.094,00 | 29.971,93 1.642,99 1.782,59
m ed Ia — A 14 L. 35.211.496 L.0 L.0| L. 12.507.588 L0 L.3.976.595| L.47.719.084| L. 51.695.679 L. 47.719.084| L. 35.211.496 L. 4.054.543| L. 58.033.749 L.3.181.272 L. 3.451.576
Da 15 20.456,16 - 6.459,63 = 2.242,98 26.915,79 29.158,77 26.915,79 20.456,16 2.577,60 32.840,88 1.794,39 1.966,23
fa SC i a A 20 L. 39,608,543 L0 L.0| L. 12507588 Lo L. 4.343.015| L. 52116237 L. 56,459,252 L. 52,116,237 L. 39,608,648 L. 4.990,930| L.#63.588.811 L. 3.474.424 L. 3.807.152]
Da 21 | 22.664,14 - - 6.459,63 - 2.426,98 | 29.123,77 | 31.550,75 29.123,77 | 22.664,14 2.577,60 | 35.630,30 1.941,58 2.113,42
- - A 27 L. 43.883.894 L0 L.0| L. 12.507.588 LD L. 4699.289| L. 56.391.482| L.61.080.771 L. 56.391.482| L.43.883.894 L. 4990.930| L.68.989.881 L. 3.759.423 L. 4.092.152]
ret i b u t | va Da 28 | 24.831,72 - - 6.459,63 - 2.607,61 | 31.291,35 | 33.898,96 31.291,35 | 24.831,72 | 3.278,40 | 38.368,67 | 2.086,09 | 2.304,65
A 34 L. 48.080.914 Lo L.0| L. 12,507.588 Lo L. 5.043.037| L.60.588.502| L.65.637.539 — L.6.347.868| L. 74,292,105 L. 4.039.233 L. 4.962,425]
d a 3 5 Da 35 | 26.444,14 - - 6.459,63 - 2.741,98 | 32.903,77 | 35.645,75 32.903,77 | 26.444,14 3.278,40 | 40.405,70 2.193,58 2.412,14
A 0 L. 51.202.995 L. L.0| L. 12.507.588 Lo L. 5.309.214| L. 63.710.583| L. 69.019.796 i eaeay L. 6.347.858| L. 78.236.345 L. 4.247.363 L. 4.870.554]
o | 3
o Q
&l ol
Fal (1]

-

cop | CCNL ‘ Avvertenze

oll. 5col.




Scadenza contrattuale 01/01/2019
Relativa alla data di cessazione 31/08/2019

lNl’B C A Gl [EOE: ORI

N UOVA POSIZIONE ASSICU RATIVA

,q.mw.ivunn‘-u Interrogazioni *  Funzioni *

Scrivania:Coda > ...

Pensionato

Collegamenti »
> Periodi da Rapporto di Lavoro > Prepara Periodi da Rapporto di Lavoro

Stampe ¥

Inserire le nuove retribuzioni
alla data di cessazione: le
retribuzioni da inserire al

31/08/2019 sono quelle
riferite alla nuova scadenza
contrattuale del 01/01/2019

P& G

[ ==

Cognome

Nome

Data di nascita

Codice %Ie

:\

-~

Inserimento Retribuzioni

/

Salva || Pulisci ‘Indietre

|Determinaziune Pensicne

Data Riferimento Motiv

Tipo Prestazione

Ceass. | Dimissioni volontarie/racesso del dipendente Numero Bratica

7

/

Periodo di servizio

/

Ents sede di servizio

Ente di appartenanza

Tipe impiage

Contratte = tempo indeterminato (tempo pieno)

Motivo cessazione

!Drmlssmm volontarie/recesso del d

ISTITUTO COMPRENSIVO i

:MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO |

Tipe sarvizio

Servizio ordinario y AR

Mative sospensione

Data fine periodo

31/08/2019

Data inizio periodo

| 01/08/201%
Eees

Contratto Qualifica

|scuoLa | |DoC. SCUOLA MEDIA ED EQUIP.

Tipe % Totale

Do e 1 Pansionistica

Dati economici

ire | importo

e a tempo pieno delle retribuzioni spettanti per competenza.

IIRetrib. Fissa & Continuativa (per dodici mensilitd compresa 115)

32 503,77 I

Indennita' integrativa s

— m—
iale (Da indicare per art.40 D.P.R, 382/80, di cui della fissa e continuativa)
—em b s E— e

Retribuzione Base per il 18%

ndenni

i impiego operativo per reparti di campagna, imbarce, controllo spazio asrec

26.444,14 l

—
[ ]

Quote mensili (Art. 161 Legge 312/80)(importo effettivo senza 18%)

Data Validitd informazioni
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

N A e (O (R, %

€5 NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

Gestinne
mndenl Pubbiict  Interrogazioni »  Funzioni » Collegamenti Stampe P

Scrivania:Coda > ... > ... > Dettaglic Dati Integrativi

Pensionato

Cognome Norme | Codice fiscale | ! Data di nascita

Selezionare «Miglioramenti

Dettaglio Dati Integrativi Contrattuali»

Tipo Prestazione EDeterminaziune Pansione | Aﬁeri mente 21/08/2013 Motive Cess. | Dimissioni volontarie/recesso del dipendente Nurmer:

~
Dati Ultimo Miglio ”~

F Dati pensicnistici

Stato Inserimento Stato Certificazione

|Inseritn {non cartificate

| |

¥ Imponibili virtuali "media medici" [Mancante | | |
b Dettaglio Voci retributive essazione [Mancante | [ |
¥ Pariodi di applicgs#®he del D.P.R. B82/80 art.40 [Mancante | E |
2 cassaziona [Mancante | f |

iglioramenti contrattuali |Mancante | | |
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Scadenza contrattuale 01/01/2020

Scegli qualifica:| Docente laureato Scuola Media ‘
Data Domanda/Cessazione: 01/01/2020 Retribuzione fissa e continuativa:
Scadenza contrattuale : 01/01/2020 13~ mensilita:
Imponibile Mensile TFS: Retribuzioni magg. 18%:
PersonaleiDocente o . . s Voci retributive raggruppate per Voce unica Huova Nuova
Docenti scuola media ed equiparati i b
Posizione assicurativa Huowva PA PassWeb PassWeb
- -
I potIZZIa mo Decorrenza 4 Emol i contrattuali et Retr. Access.
9= TOTALE o etrib.ne Imponibile o i
= art. 7 cenl TOTALE . Retrib. Fisse 2 T i Imponibile Imponibile
a 3 5 5 ita A~ (comprensivo Base peril | Retbuzione | contributivo 2 p
pal Al o2 Stipendio Inder_mlta [Valor. LLS. Vacanza 13~ da (senza13~) |V o 137) e Cont.va pe Professionale | 3189 e acc Mensile TFS | Mensile TFR
D oce n e t annuo funzione contr.le | col(d)a(f) 18% s 8
e ATA ocen
(@) )] © )] )] ® @ W) @ 0] (m) fe{felgleth) | (d)+H=)+E+h)
I a u re a to Da O 15.764,00 = > 6.459,63 = 1.851,98 | 22.223,72 | 24.075,70 22.223,72 | 15.764,00 2.004,00 | 26.913,24 1.481,58 1.621,18
A 8 L. 30.523.535 Lo L. 0| L.12.507.588 L.0| L .3.585.933| L. 43.031.122| L.46.617.056 L. 43.031.122| L. 30.523.535 L. 4.054.549 L.52.111.299 L. 2.868.739 L. 3.139.042
S C u o I a Da 9 18.376,02 2 = 6.459,63 = 2.069,64 24.835,65 26.905,29 24.835,65 18.376,02 2.094,00 30.212,97 1.655,71 1.795,31
A 14 L. 35.580.936 Lo L. 0| L.12.507.588 L.o| L. 4007.382| L. 48.088.524| L.52.095.906 L. 48.088.524| L. 35.580.936 L. 4.054.543| L. 58.500.467 L. 3.205.902 L. 3.476.205
d H Da 15 20.664,96 = = 6.459,63 = 2.260,38 27.124,59 29.384,97 27.124,59 20.664,96 2.577,60 33.104,66 1.808,31 1.980,15
—
m e Ia A 20 L. 40.012,542| L0 L.0| L. 12.507.588 L.0| L. 4376.706| L.52.520.530| L.56.897.236 L.52,520,530| L. 40.012.942 L.4.990.930( L. 64.099.550 L. 3.501.376 L. 3.834.105
- Da 21 | 22.889,74 - - 6.459,63 - 2.445,78 | 29.349,37 | 31.795,15 29.349,37 | 22.889,74 2.577,60 | 35.915,30 1.956,62 2.128,46
fa Sc I a A L. 44.320,717| L0 L.0| L. 12.507.588 L.0| L. 4735690| L. 56.828.305| L.61563.995 L. 56.828.305| L. 44.320.717 L.4.990.930| L.69.541.718 L. 3.788.545 L. 4.121.273
- - Da 28 | 25.074,12 - - 6.459,63 - 2.627,81 | 31.533,75 | 34.161,56 31.533,75 | 25.074,12 3.278,40 | 38.674,90 2.102,25 2.320,81
retrl butlva A 34 L. 48.550.266 L0 L.0| L. 12.507.588 L.0| L. 5088150| L.61057.854| L.G66.146.004 L. £1.057.854| L. 48.550.266 L.6.347.868| L. 74.885.049 L. 4.070,524 L. 4.493.715
Da 35 26.699,74 = = 6.459,63 = 2.763,28 33.159,37 35.922,65 33.159,37 26.699,74 3.278,40 40.728,60 2.210,62 2.429,18
d a 3 5 A 0 L. 51.697.906 L0 L.0| L. 12.507.588 L.0| L.5.350.456| L.64.205.493| L.§9.555.950 L. 64.205.493] L 51.637.906 L.6.347.868| L. 78.861.566 L. 4.280.357 L. 4.703.548
(=]
= ol
o (=]
&l ~
n o _
» | cop | conL | Awvertenze | Ricerca Dati ML 2019-2021 || Ausiliari_Coll.Scol, ari_coll.5c S8 collab. Tecnici  Collab, Tecnici 14 Pos.Ec.
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019

RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Scadenza contrattuale 01/01/2020

\

Gestione 7
Dipendent Pubiblel  Interrogazioni * Funzioni #

G EOE CRAL 5

NUOVA POSIZIONE ASSI CURATIVA

Collegamenti »  Stampe »

Inserire la decorrenza giuridica, in
questo caso la scadenza
contrattuale del 01/01/2020 e le

nuove retribuzioni alla predetta
data.
Dopo cliccare inserisci riga.

=l T
S & i
Scrivania:Coda > ... > Lista dei Miglioramenti Contrattuali > Inserimento Miglisramento Contrattuale = Utante:
Pensionato
Cognome L =4 wome [ / Codica fiscala | E— Dats \ascita ‘ -~

Inserimento Retribuzioni

/

\

\ [ | [P [ ]

|Determinaziune Pensicna

Tipo Prastaziona Data Riferimento. 31/08/2019 / Motivo Cass. Dimissioni volontariefrecesso del dipendente \ Numero Pratica l:l ‘
Periodo di servizio II \\ \\
Gestione Pens. Contratto / Qualifica
eres. ] [scuoLa y 4 [Doc. scuoLA MEDIA ED EQUIP.
y 4
Dati economici I \ \
Inserira | i !
Retrib. Fissa e Continuativa (per dodici mensilitd compresa IIS)
Ratribuzione Base per il 18% Dat= decor. giuridics(*)
C a—
Retribuzione D.P.R. 382/80 art.40 1 Rl e s i
S [ BB LA 8 S A A 1
D.lgs. 165/97 art. 4 ]
{*) 1 campi contrassegnati da asterisco sonc obbligatori

Modifica rigs |

Inserisci rigs |

Sal. Data decorrenza giuridica

Retrib. Fissa e Continuativa

Retribuzione Base peril 18%

Indennita’ integrativa speciale

Retribuzione D.P.R. 382/80 art.40

Formazione Direzione Coordinamento Metropolitano Napoli — Dr. Gianfranco Stanizzi

Quote mensili [Art. 161 Legge 312/80)

D.lgs. 165/97 art. 4 ‘
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Scadenza contrattuale 01/01/2021

Scegli qualifica:| Docente laureato Scuola Media ‘
Data Domanda/Cessazione: 01/01/2021 Retribuzione fissa e continuativa:
Scadenza contrattuale : 01/01/2021 13~ mensilita:
Imponibile Mensile TFS: Retribuzioni magg. 18%:
Personile Doceate: £ 5 & = Voci retributive raggruppate per Voce unica Nuova Nuova
Docenti scuola media ed equiparati S ks = ke e
- - Posizione assicurativa Nuova PA PassWeb PassWeb
I pot I zz I a m o Decorrenza g Emolumenti contrattuali s Retr. Access.
Q= TOTALE o etrib.ne Imponibile e o
ko art. 7 cenl TOTALE i Retrib. Fisse = 2l e Imponibile Imponibile
@ 5 - i ~ (comprensivo Base per il Retribuzione | contributivo - -
Dal Al Lk stipendio | Indennita JValor. 1LS. Vacanza 13~ da (senza137) | =4 13~) e Cont.va Pe! Professionsle | + 18 e acc,| Mensie TFS | Mensile TFR
oce n te - annuo funzione contr.le | col{d)a(f) 18% R .
= ATA ocen’
(a) ®) © )] (&) ] (@ (] ® 0] {m) ()il felghi) | (d)+{2) +{f+Mh)
I a u rea to sl 02. 0 | 16.218,89 : . 6.459,63 : 1.889,88 | 22.678,52 | 24.568,30 22.678,52 | 16.218,89 2.094,00 | 27.487,80 1.511,90 1.651,50
A 8 L. 31.404.150 Lo Lo| L 12.507.588 L.o| L 3.659.318| L. 43.911.738| L. 47.571.05 L. 43.911.738| L. 31.404.150 L. 4.054.543| L. 53.223.803 L. 2.927.447 L. 3.197.750
S C u o I a Da 9 18.882,42 = = 6.459,63 = 2.111,84 25.342,05 27.453,89 25.342,05 18.882,42 2.094,00 30.852,73 1.689,47 1.829,07
A 14 L. 36.561.463 Lo Lo| L 12.507.588 L.o| L 4082.092| L. 49.069.051 L.53.158.144 L. 49,069,051 L. 36.561.463 L. 4.054.549| L. 59.739.216 L. 3.271.270 L. 3.541.573
m ed ia — Da 15 21.216,96 = = 6.459,63 = 2.306,38 27.676,59 29.982,97 27.676,59 21.216,96 2.577,60 33.802,02 1.845,11 2.016,95
A 20 L. 41.081.763 L.a Lol L 12.507.588 L.o| L 4465.774| L. 53.589.351| L. 58.055.125 L. 53.589.351| L. 41081763 L. 4.990.930| L. 65.449.837 L. 3.572.631 L. 3.905.360
- Da 21 23.488,54 = = 6.459,63 = 2.495,68 29.948,17 32.443,85 29.948,17 23.488,54 2.577,60 36.671,79 1.996,54 2.168,38
fa Sc I a A 27 | L 45480155 L.a Lo L 12.507.588 L.o| L 4832310 L 57.987.743| L. 62820053 L. 57.987.743| L. 45.430.155 L. 4.990.930| L. 71.006.487 L. 3.865.841 L. 4.198.569
- - Da 28 | 25.719,72 - - 6.459,63 - 2.681,61 | 32.179,35 | 34.860,96 32.179,35 | 25.719,72 3.278,40 | 39.490,51 2.145,29 2.363,85
retrl butlva A 34 L. 49.800.322 L.a Lo L 12.507.588 L.0|  L.5192.321| 1.62.307.910| L.&7.500.231 | 62.307.910] 1. 49.800.323] L. 6.347.868| L. 76.464.290 L. 4.153.861 L. 4.577.052
P
Da 35 27.377,74 - - 6.459,63 - 2.819,78 33.837.37 36.657,15 33.837,37 27.377,.74 3.278,40 41.585,14 2.255,82 2.474,38
d a 3 5 A 0 L. 53.010.697 Lo Lo L 12.507.588 L.0| L 5459.855| L. 65.518.284| L.70.978.140 | 65.518.284| L. 53.010.5097[) L.6.347.868| L. 80.520.059 L. 4.367.877 L. 4.791.068
-
A ol
o Q
h (&}
a 1) -
v | cop | ceML | Awvertenze W | Tabella €1 CONL 20 iliari i_Coll.Scol. 1 IZ9  Collab. Tecnici | Collab. Tecnici 1~ Pos.Ec.
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Inserire ladecorrenza giuridica, in

questo caso la scadenza contrattuale del
01/01/2021 e le nuove retribuzioni alla

predetta data.
Dopo cliccare inserisci riga.
Quindi salvare il tutto

NPy S G (RO ONN 2
€5 NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

--------
Collegamenti »  Stampe b
scrivania:Coda > ... > Lista dei Migioramenti Contrattuali > [nserimento Miglioramento Contrattuale

dici Interrogazioni *  Funzioni P

= Utente:
Pensionato

Cognome

Home

/ Codice fiscala

Data di\scita s -~

Inserimento Retribuzioni

/

\

\ [ seba |[(puiset | [ tndiews |

Tipo Prestazione ‘Determinazione Pensione

Data Riferimento

Motivo Cess.

Dimissioni volontariefrecesso del dipendente

\u merg Pratica

B — |

Periodo di servizio

\
\

\
\

Gestione Pens.

C.T.P.S.

Contratto /

scuoLa 4 |

Qualifica

|DOC. SCUCLA MEDIA ED EQUIP.

\

\

Dati economici

\

\

Retrib. Fissa & Continuativa Eﬁr dodici mensilita i 115

Retribuzione D.P.R. 382/80 art.40
Quote mensili (Art. 161 Legge 312/80)(importo effettive senza 18%)

D.lgs. 165/97 art. 4

[ ]
L ]
[ ]

33.827,27
Retribuzione Base per il 18% 27.377.74 Data decor. giuridica(*)
Indennita’ integrativa speciale (Da indicare per art.40 DLP.R. 382780, di cui della fissa e continuativa) 01/01/2021

Data Validita Informazioni

07/02/2023

(%) 1 campi contrassegnati da asterisco sono obbligatori

Modifica riga H Insarisci figa |

Sal.
() o1f01/2020

Data decorrenza giuridica

Retrib. Fissa e Continuativa
33.159,37

Retribuziona Base per il 1806
26.699,74

Formazione Direzione Coordinamento Metropolitano Napoli — Dr. Gianfranco Stanizzi

Indennita’ integrativa speciale

Retribuzione D.P.R. 282/30 art.40

Quote mensili (Art. 161 Legge 312/80)

D.lgs. 165/07 art. 4

X
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Inserire ladecorrenza giuridica, in

questo caso la scadenza contrattuale del
01/01/2021 e le nuove retribuzioni alla

Scadenza contrattuale 01/01/2021

predetta data.
Dopo cliccare inserisci riga.
Quindi salvare il tutto

NPy S G (RO ONN 2
€5 NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA

--------
Collegamenti »  Stampe b
scrivania:Coda > ... > Lista dei Migioramenti Contrattuali > [nserimento Miglioramento Contrattuale

dici Interrogazioni *  Funzioni P

= Utente:
Pensionato

Cognome

Home

/ Codice fiscala

Data di\scita s -~

Inserimento Retribuzioni

/

\

\ [ seba |[(puiset | [ tndiews |

Tipo Prestazione

|Determinazione Pensione

Data Riferimento

Motivo Cess.

Dimissioni volontariefrecesso del dipendente

\u merg Pratica

B — |

Periodo di servizio

\
\

\
\

Gestione Pens.

C.T.P.S.

Contratto

SCUOLA

Qualifica

|DOC. SCUCLA MEDIA ED EQUIP.

\

\

Dati economici

\

\

Retrib. Fissa & Continuativa Eﬁr dodici mensilita i 115

Retribuzione D.P.R. 382/80 art.40
Quote mensili (Art. 161 Legge 312/80)(importo effettive senza 18%)

D.lgs. 165/97 art. 4

[ ]
L ]
[ ]

33.827,27
Retribuzione Base per il 18% 27.377.74 Data decor. giuridica(*)
Indennita’ integrativa speciale (Da indicare per art.40 DLP.R. 382780, di cui della fissa e continuativa) 01/01/2021

Data Validita Informazioni

07/02/2023

(%) 1 campi contrassegnati da asterisco sono obbligatori

Modifica riga H Insarisci figa |

Sal.
() o1f01/2020

Data decorrenza giuridica

Retrib. Fissa e Continuativa
33.159,37

Retribuziona Base per il 1806
26.699,74

Formazione Direzione Coordinamento Metropolitano Napoli — Dr. Gianfranco Stanizzi

Indennita’ integrativa speciale

Retribuzione D.P.R. 282/30 art.40

Quote mensili (Art. 161 Legge 312/80)

D.lgs. 165/07 art. 4

X
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CIRCOLARE INPS N° 26 DEL 13/02/2019
RILIQUIDAZIONI DELLE PENSIONI PER GLI ISCRITTI A TUTTE LE CASSE
DELLE PENSIONI PUBBLICHE

Certificare i dati inseriti e
chiudere la lavorazione.
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